
MENTOR - MENTORING 
BETWEEN TEACHERS IN 
SECONDARY AND HIGH 

SCHOOLS

Project and agreement number :

2014-1-PL01-KA200-003335

SCHOOLS

This project has been funded with the support from the European Union. This publication
reflects the views only of the author, and the European Commission or Fundacja Rozwoju
Systemu Edukacji – National Agency of Erasmus+ in Poland cannot be held responsible for
any use which may be made of the information contained herein.



Öğrenciler.

Sınıfın düzenlenmesi
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İ lgiyi  
Ar tıracak 
Önleme 
Strateji leri

1.  Etki l i  s ınıf  düzeninin planlanması= kolay 

iz lenmeli= = ders bölünmesine f ırsat  vermemeli ;

2.  Kural  ve prosedürlerin bel irlenmesi (öğretme ve 

öğrenme )

3.  Farkl ı  etkinliklere geçişte gereken sürenin 

azalt ı lması;

4.  Farkındal ık ,  ör tüşme, devingen ve akıcı l ığa sahip 

olması;  
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olması;  

5.  Güçlü bir  grup odaklanmasının oluşturulması ve 

öğrenciler in sorumlu tutulması;

6.  Öğrenme etkinliklerinde farkl ı laştırma/ 

zenginleşt irme yapı lması

(Kounin ,  Rosensh ine ,  Weber,  Everston ,  Emmer,  Anderson ,  

Classroom Management  Research )
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Etkili Sınıf Düzeni.

 Zemin boşluğu

 Çalışma Alanı

 Öğrenciye ayrılan 

alan 
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 Duvar boşluğu

 Kitaplık

 Öğretmene 

ayrılan alan

 Materyal

 Öğretmen



Kurallar ve 
prosedürler
. Zamanında başlayabilmek 

için hazır  bulun:  gerekli  

eşyalarınla bir l ikte dikkatini  

de topla;

 Başkaları  konuşurken dinle;  

yanındaki i le  konuşma;

Kural lar : s ınıf iç i kural lar ı ;  örneğin:

yanındaki i le  konuşma;

 Başkalarına ve eşyalarına 

saygı  göster ;

 Tüm elektronik cihazlarını  

kapat (cep telefonu, MP-3 

çalar) ;

Image courtesy of Stuart Miles at FreeDigitalPhotos.net

Esaslar : bel irl i  bir  faal iyetle i l işki l i ,  özelde bir  

şeylerin başarı lmasını kolaylaşt ırmaya yönel ik



Kurallar ve Usuller.

KURALLAR USULLER

Tavsiye edilen: Hakkında:

- 4-7 kural arasında;
- Olumlu ifadeler kullanılmalı;
- Kuralların yazılmasında 

- Derse Başlama;
- Sınıf ve Okul Alanları;
- Bağımsız çalışma ortamı   
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- Kuralların yazılmasında 
öğrenciler de yer almalı;

- Sınıf içerisinde görülebilir bir 
yere asılmalı;

- Aileler ile paylaşılmalı;
- Kurallara uyulup uyulmadığı 

takip edilmeli; 
- Tutarlı olunmalı

- Bağımsız çalışma ortamı   
hazırlanması; 

- Yönerge; 
- Dersin bitirilmesi;
- Disiplin ;
- Diğer usuller.



Etkil i grup 
yönetme 
uygulamalar
ı

Öğrenci 
Başarısı

Grup
Odaklanması 

Farklılık ve Zorluklar

Farkındalık

Yönetsel Mülahazalar

Farkındalık
Öğrenci 
davranışını bilme 
- Öğrencinin 

yanlış 
davranışına 
verilecek 
tepkinin 
zamanlaması 

- Tepkinin 
uygunluğu

Örtüşme
-müdahelerle başa 
çıkma usulleri
- Çok sayıda görev 
vermek olumsuz 
davranışı engeller

Akıcılık ve 
Devinim

-Görev için 
ayrılan zamanın
artırılması 
-hazırlıklı 
öğretmen


