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Öğrenci başarısı üzerinde danışmanlık  
uygulamasının etkisi

 Yapılan çalışmalar, öğretmenler arasındaki danışmanlık uygulamasının öğrencilerin

başarısı ve genel gelişimleri üzerinde olumlu etkiye sahip olduğunu göstermektedir.

Kısaca öğretmen ne kadar iyi olursa, öğrencilere ilişkin öğrenme çıktıları da o kadar iyi

olmaktadır.

Açıkça görülüyor ki, öğrenci gelişimi ile öğretmenin danışmanlık alması arasında
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 Açıkça görülüyor ki, öğrenci gelişimi ile öğretmenin danışmanlık alması arasında

doğrudan bir ilişkinin kurulması oldukça zordur, ancak danışmanlık uygulamasından

kaynaklanan bazı olumlu faaliyetlerin etkisi de olduğu açıktır.

Yine de, özellikle uzun dönemde öğrencilerin performansının ölçülmesi ve sonuçların

gözlemlenmesi buna değecektir.



ÖĞRENME SONUÇLARININ ÖLÇÜTLERİ:

• Test,sınav ve quizler,

• Not,

• Sınıfiçi etkinlikler,

• projelere, yarışmalara, konuya bağlı müfredatdışı etkinlere 

katılım, 

• Aktif öğrenmeye ayrılan sınıf süresinin yüzdesi.

DAVRANIŞ VE TUTUM DEĞİŞİKLİĞİ ÖLÇÜTLERİ 

Öğrenci 
performansı 
ölçütleri-
örnekler

DAVRANIŞ VE TUTUM DEĞİŞİKLİĞİ ÖLÇÜTLERİ 

ÖLÇÜTLERİ

• Devam/Devamsızlık ,

• Öğretmen ve akranlarına karşı davranışlar,

• Açıklık/İhtiyatlılık.


